COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI SETTEMBRE 2022

A B C D E
SETTORE GIORNI GIORNI | ASSENZE | ... | % PRESENZ | % ASSENZA |% ASSENZA|%_ ASS ESCLUSE | % PRESENZA
LAVORATIVI | PRESENZA TOTALI A TOTALE FERIE FERIE (D=B-C) (E=A+C)

1° SETTORE 220 175 45 19 79,545 20,455 8,636 11,819 88,181
2° SETTORE 381 325 56 47 85,302 14,698 12,336 2,362 97,638
3° SETTORE 374 328 46 31 87,701 12,299 8,289 4,01 95,99
4° SETTORE 352 309 43 33 87,784 12,216 9,375 2,841 97,159
STAFF 336 255 81 54 75,893 24,107 16,071 8,036 91,964
POLIZIA MUNICIPALE 211 170 41 21 80,569 19,431 9,953 9,478 90,522
NB: - la rilevazione comprende il pers  onale dirigente, il personale a tempo indeterminato dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determ  inato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi tito

lo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspetta

tiva, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati n

on considerando le assenze dovute a ferie




